
 
Forslag til vedtægtsændringer 
Forslagene er godkendt på bestyrelsesmødet den 19. december 2022 og sendt videre til 

generalforsamlingen  

BESTYRELSENS INDSTILLINGER TIL GENERALFORSAMLINGEN den 22. marts 

2023 

Bestyrelsen foreslår ændringer i Danske Torpares vedtægter, der senest blev revideret og 

vedtaget den 28. februar 2021. 

De foreslåede ændringer kan samles i følgende hovedpunkter: 

1. Udvidelse af bestyrelsen i stedet for suppleanter 

2. Generalforsamling skal kunne afholdes digitalt 

3. Modernisering så dirigenten udpeges af bestyrelsen 

4. Konsekvensændringer efter at foreningen er overgået til kalenderårsregnskab. 

5. Praktisk ændring af varsel for indkaldelse til generalforsamling, frister, modernisering 

samt justering af sproglige uklarheder 

6. Kønsneutrale titler 

1. Udvidelse af bestyrelsen 

De senere års opgaver med grænsehindringer, samordningsnummer, frivillighedspolitik mm. samt 

modernisering af foreningen til at blive en interesseorganisation har været arbejdskrævende for 

såvel sekretariat som bestyrelsen. Ingen i bestyrelsen modtager vederlag og mange forskellige 

interesser skal tilgodeses. For at styrke bestyrelsesarbejdet, sikre en bredere 

medlemsrepræsentation og flere kompetencer i bestyrelsen, foreslår bestyrelsen, at 

generalforsamlingen i stedet for en bestyrelse på fem medlemmer plus et antal suppleanter 

fremover kan vælge en bestyrelse, der består af op til syv medlemmer. 

Det er desuden bestyrelsens opfattelse, at det giver et bedre og mere inkluderende 

bestyrelsesarbejde, hvis alle bestyrelsesmedlemmer arbejder og vælges lige - og ikke som 

bestyrelsesmedlemmer eller suppleanter. Den gældende formulering lægger op til at der vælges 

lige så mange suppleanter som bestyrelsesmedlemmer, men det har vist sig svært at inddrage 

suppleanter i bestyrelsesarbejdet. Derfor foreslås det, at der ikke længere skal vælges suppleanter 

men blot bestyrelsesmedlemmer.   

Vælges syv bestyrelsesmedlemmer, hvoraf ét eller to i løbet af året får forfald, kan bestyrelsen 

med den valgte formulering fortsætte med som minimum fem medlemmer frem til ordinær 

generalforsamling, hvor nye medlemmer kan indvælges. 

Forslaget betyder ændrede formuleringer af §7, stk. 1, §10, stk. 2., samt §10, stk. 4-9. 



2. Digitale generalforsamlinger 

Generalforsamlingen blev både i 2020 og 2021 afholdt digitalt. Årsagen var risikoen for COVID-19.  

I den medlemsundersøgelse, der blev gennemført ved årsskiftet 2021/22 blev der spurgt ind til de 

digitale generalforsamlinger. 61% af medlemmerne i undersøgelsen (889 besvarelser) svarer, at 

de synes generalforsamlinger skal afholdes digitalt for fremtiden. Blandt dem, som stemmer for 

digitalt format, er hovedårsager, at det er nemmere at deltage (specielt når man bor langt fra 

København), og at foreningen i så fald kan spare penge til andre formål. 

I evalueringen efter generalforsamlingen i 2022 svarede ca. 2/3, at de deltog i 

generalforsamlingen, fordi den var digital og at de vil deltage igen.   

Det er bestyrelsens opfattelse, at en elektronisk generalforsamling giver medlemmer fra hele 

Danmark en reel mulighed for at deltage, uanset om de bor langt væk eller tæt ved sekretariatet – 

eller opholder sig i huset i Sverige. Efter pandemien er det i øvrigt blevet almindeligt, at foreninger 

og virksomheder afholder generalforsamlinger elektronisk. Danske Torpares bestyrelse ønsker 

derfor også, at foreningen kan afholde digital generalforsamling uden, at der behøver at foreligge 

en særlig situation. Efter forslaget vil der fortsat kunne afholdes fysiske generalforsamlinger, hvis 

det findes hensigtsmæssigt. 

Bestyrelsen finder, at det fortsat vigtigt med mange fysiske arrangementer, hvor medlemmer kan 

mødes, men er af den opfattelse, at det ikke behøver at være til en generalforsamling. 

Forslaget betyder ændrede formuleringer af §5, stk.3. 

3. Bestyrelsen udpeger dirigenten 

Forberedelse af en generalforsamling et så omfattende arbejde, at det er nødvendigt at inddrage 

en dirigent i god tid. Derfor er det uhensigtsmæssigt, hvis bestyrelsen har involveret en dirigent, 

som først efterfølgende formelt skal vælges på generalforsamlingen. Forslaget om at flytte 

kompetencen til at udpege dirigenten til bestyrelsen er en modernisering og udtryk for, hvordan 

arbejdet fungerer i praksis. 

Bestyrelsen vil annoncere hvem, der skal være dirigent i forbindelse med offentliggørelse af øvrigt 

materiale om generalforsamlingen. 

Forslaget betyder ændrede formuleringer af §5, stk.6, §6 stk.7 samt §7, stk.1 

 

4. Kalenderår 

Fra og med 2022 har foreningen ændret regnskabsår, så det følger kalenderåret. De foreslåede 

ændringer er en konsekvens af, at der ikke længere er behov for, at der i vedtægterne står noget 

om et overgangsår. 

Forslaget betyder ændrede formuleringer af § 6, stk.1 og §16, stk.1. 

5. Frister og varslinger 

Vedtægternes formuleringer omkring frister, varslinger mm er ikke længere hensigtsmæssige, når 

der skal tages hensyn til produktion af blade, og at foreningen nu både har hjemmeside, 



elektroniske nyhedsbreve og andre medier til sin rådighed. For at sikre størst mulig fleksibilitet for 

både medlemmer og sekretariat er der foreslået en række mindre ændringer.  

 

De foreslåede ændringer indebærer følgende varsler: Indkaldelse og dagsorden til ordinær 

generalforsamling skal ske med mindst seks ugers varsel, medlemmer skal kunne fremsende 

forslag op til fire uger inden generalforsamlingen, offentliggørelse af bilag i form af udkast til 

årsregnskab, bestyrelsens forslag og eventuelle indkomne forslag fra medlemmer skal ske senest 

tre uger inden generalforsamlingen og fuldmagter skal være indsendt senest syv dage inden 

generalforsamlingsdagen. Ved ekstraordinær generalforsamling foreslås den eksisterende 14 

dages-frist bevaret.  

 

 
 

Endelig er vedtægterne redigerede, så tal mellem et og ti som hovedregel skrives med bogstaver. 

 

Forslaget betyder ændrede formuleringer af § 6, stk.9-11, §8, stk.4(ny bestemmelse) og § 15, 

stk.4. 

 

6. Kønsneutrale titler  

De seneste år har stadig flere organisationer og foreninger skiftet til ”forperson” i stedet for den kønnede 

”formand”. Det gælder for eksempel Ny Carlsbergfondet, Dansk Musikerforbund, Danske Studerendes 

Fællesråd, Velux Fonden, KFUM-spejderne og Folkekirkens Nødhjælp. Flere kommuner har ligeledes indført 

valgfrihed på området, blandt andet Aarhus og Københavns Kommuner, hvor formænd/forpersoner selv 

vælger, om de vil have en kønnet titel eller ej. Ændringerne sker for at fremme ligestilling mellem kønnene 

og for at være inkluderende i forhold til personer med en non-binær kønsidentitet, hvilket navnlig blandt 

unge er et væsentligt emne. 



Bestyrelsen i Danske Torpare ønsker, at foreningen følger udviklingen og forslår derfor at vedtægterne 

ændres i overensstemmelse hermed.  

Forslaget betyder ændrede formuleringer af §10, stk. 3 og 7, samt i §13, stk. 1 og 2 

 
 

 

Økonomiske og administrative konsekvenser 

Ingen af de foreslåede ændringer betyder meromkostninger eller merarbejde i foreningen. 

Eftersom bestyrelsen ikke modtager vederlag, betyder forslaget om en udvidelse med op til syv 

bestyrelsesmedlemmer heller ingen nævneværdige meromkostninger. Elektronisk 

generalforsamling indebærer færre udgifter til lokale og forplejning, men omvendt er der 

omkostninger til elektronisk udstyr. Erfaringerne fra generalforsamlingerne i 2021 og 2022 viser, at 

udgifterne til afholdelse af generalforsamlinger er blevet mindre end ved tidligere fysiske 

generalforsamlinger. 

 

Administrativt vil forslagene ikke få nævneværdige konsekvenser. 

Forslag til ændringer Gældende formulering Bemærkninger 

§ 5, stk. 3 affattes således: 

 

”Generalforsamlinger kan 

efter bestyrelsens beslutning 

afholdes fysisk eller digitalt” 

§ 5, stk. 3. 

Generalforsamlinger 

afholdes i almindelighed i et 

dertil egnet mødelokale, 

hvortil medlemmerne har 

adgang ved personligt 

fremmøde. Hvis særlige 

hensyn taler herfor, kan 

bestyrelsen træffe 

bestemmelse om afholdelse 

af generalforsamling ved 

anvendelse af elektroniske 

medier, enten fuldt ud eller 

som supplement til 

generalforsamling med 

personligt fremmøde.  

 

Begrundelse se punkt 2 

En modernisering som tager 

højde for at 

generalforsamlinger ikke 

længere som hovedregel 

skal afholdes fysisk men kan 

afholdes elektronisk. 

 

I § 5, stk.6 ændres ”den på 

generalforsamlingen valgte 

dirigent” til: ”dirigenten” 

 

 

 

§ 5, stk. 6. Indsigelser fra 

medlemmer vedrørende 

bestyrelsens dispositioner i 

henhold til denne paragraf 

afgøres, ligesom andre 

forhold omkring 

generalforsamlingens 

afholdelse, af den på 

Begrundelse se punkt 3 

Dirigenten udpeges af 

bestyrelsen inden 

generalforsamlingen er en 

praktisk modernisering. 



generalforsamlingen valgte 

dirigent.  

 

§ 6, stk. 1 affattes således: 

”Ordinær 

generalforsamlingen 

afholdes én gang årligt 

inden den 1. maj” 

§ 6, stk. 1. Ordinær 

generalforsamling afholdes 

én gang årligt i marts 

måned. Fra og med 2022, 

afholdes den årlige ordinære 

generalforsamling inden 1. 

maj.  

 

Begrundelse se punkt 4 

Konsekvens af at foreningen 

nu har kalenderårsregnskab. 

§ 6, stk. 7 affattes således: 

”Generalforsamlingen ledes 

af en dirigent udpeget af 

bestyrelsen” 

§ 7, stk. 7. 

Generalforsamlingen ledes 

af en dirigent. Bestyrelsen 

fremsætter forslag hertil ved 

generalforsamlingens 

påbegyndelse.  

 

Begrundelse se punkt 3 

Konsekvens af at 

bestyrelsen udpeger 

dirigenten, som også vil 

være involveret i 

generalforsamlingens 

forberedelse. 

I § 6, stk. 9 affattes således: 

Indkaldelse sker ved 

bestyrelsens foranstaltning 

med mindst seks ugers 

varsel. Ekstraordinær 

generalforsamling kan dog 

indkaldes med mindst to 

ugers varsel” 

§ 6, stk. 9. Indkaldelse sker 

ved bestyrelsens 

foranstaltning med mindst 

14 dages og højest 6 ugers 

varsel.  

 

Begrundelse se punkt 5 

Den nuværende regel om 

mindst 14 dage og højst 

seks ugers varsel er ikke 

tidssvarende og 

uhensigtsmæssigt med 

hensyn til bladproduktion 

mm., idet bladets indhold i 

dag skal indleveres til 

trykkeriet flere uger før 

udgivelsesdagen. Dertil 

kommer, at medlemmer skal 

have en frist på fire uger til 

at komme med forslag. Kun 

ved ekstraordinære 

generalforsamlinger skal det 

være muligt at indkalde med 

kortere frist. 

§ 6, stk. 10 affattes således: 

”Indkaldelse sker på 

foreningens hjemmeside og 

i mindst et af de øvrige 

medier, som anvendes af 

foreningen”. 

§ 6, stk. 10. Indkaldelsen 

sker på foreningens 

hjemmeside og i 

foreningens blad.  

 

Begrundelse se punkt 5 

Indkaldelse skal ske via de 

medier, som aktuelt bedst 

når ud til foreningens 

medlemmer, dvs. ikke bare 

bladet og hjemmesiden men 

for tiden også i 

nyhedsbrevene. 

Bestemmelsen tilsigter at 



være fremtidssikret, så også 

nye medier kan tages i 

anvendelse. 

§ 6, stk. 11 affattes således: 

”Indkaldelse skal angive 

dagsorden. Bestyrelsens 

udkast til årsregnskab og 

eventuelle fremsatte forslag 

offentliggøres på 

foreningens hjemmeside 

senest tre uger inden 

generalforsamlingen.”  

§ 6, stk. 11. Indkaldelsen 

skal angive dagsorden, det 

af bestyrelsen indstillede 

årsregnskab og fremsatte 

forslag.  

 

Begrundelse se punkt 5 

For at være tidssvarende og 

ikke belaste foreningen 

økonomisk foreslås, at 

diverse materiale til 

generalforsamlingen gøres 

tilgængelig elektronisk. 

§7, stk. 1. Affattes således: 

"Dagsorden skal indeholde 

følgende punkter: 
1.     Dirigentens beslutning 

om 

generalforsamlingens 

lovlige indkaldelse  
2.     Valg af referent  
3.     Bestyrelsens beretning 

om foreningens 

virksomhed i det 

forløbne år  
4.     Fremlæggelse og 

godkendelse af revideret 

årsregnskab  
5.     Fremlæggelse og 

beslutning af 

indeværende års 

budget. Beslutning om 

kontingent  
6.     Behandling af fremsatte 

forslag  
7.     Valg af 

bestyrelsesmedlemmer 
8.    Valg af intern og ekstern 

revisor  
9.  Eventuelt" 
 

§7, stk. 1.  

 

Dagsorden skal indeholde 

følgende punkter:  

1. Valg af dirigent  

2. Dirigentens beslutning 

om 

generalforsamlingens 

lovlige indkaldelse  

3. Valg af referent  

4. Bestyrelsens beretning 

om foreningens 

virksomhed i det 

forløbne år  

5. Fremlæggelse og 

godkendelse af revideret 

årsregnskab  

6. Fremlæggelse og 

beslutning af budget. 

Beslutning om 

kontingent  

7. Behandling af fremsatte 

forslag  

8. Valg af 

bestyrelsesmedlemmer  

9. Valg af suppleanter  

10. Valg af intern og ekstern 

revisor  

11. Eventuelt  

 

Begrundelse se punkt 1 og 3 

Punkt 1 er en konsekvens 

af, at dirigenten foreslås 

udpeget af bestyrelsen. 

Punkt 5 er en præcisering 

af, at det er indeværende 

års budget.  

Punkt 9. Konsekvens af, at 

der ikke længere foreslås 

valg af suppleanter. 

 

I § 8 foreslås et nyt stykke: 

 

”stk. 4 Fuldmagter skal være 

modtaget på foreningens 

-  Begrundelse se punkt 5 

For at skabe større 

sikkerhed omkring 

fuldmagter samt en praktisk 



adresse eller i foreningens 

hovedmail senest syv dage 

inden generalforsamlingen” 

og teknisk håndtering af 

indkomne fuldmagter 

foreslås at fuldmagter skal 

registreres syv dage inden 

generalforsamlingen. 

§ 10, stk. 2 affattes således: 

 

”Bestyrelsen består af fem til 

syv medlemmer. 

Bestyrelsesmedlemmer 

vælges for to år ad gangen. 

§10, stk. 2. Bestyrelsen 

består af 5 medlemmer. 

Bestyrelsesmedlemmerne 

vælges for 2 år på den 

ordinære generalforsamling 

med tre på valg i lige år og 

to på valg i ulige år.  

 

Begrundelse se punkt 1 

Konsekvens af at 

bestyrelsen tilstræbes 

udvidet til syv medlemmer. 

Reglen om at et bestemt 

antal 

bestyrelsesmedlemmer skal 

vælges på lige år og et 

bestemt antal på ulige år har 

vist sig uhensigtsmæssig, 

men bestyrelsen vil stadig 

tilstræbe, at halvdelen af 

bestyrelsen er på valg hvert 

andet år. 

§10, Stk. 3. affattes således: 

På det konstituerende 

bestyrelsesmøde, som 

afholdes umiddelbart efter 

den ordinære 

generalforsamling, vælges 

en forperson og en 

næstforperson for tiden frem 

til næste ordinære 

generalforsamling. 

Stk. 3. På det 
konstituerende 
bestyrelsesmøde efter den 
ordinære generalforsamling 
vælges en formand og 
næstformand for tiden frem 
til næste ordinære 
generalforsamling. 

Begrundelse se punkt 6 

§ 10, stk. 4 

Slettes 

§ 10, stk. 4. Som 
suppleanter til bestyrelsen 
vælges fem medlemmer på 
den ordinære 
generalforsamling. Alle 
suppleanter er på valg hvert 
år. 

Begrundelse se punkt 1 

Konsekvens af at der ikke 

foreslås valg af suppleanter. 

§ 10, stk. 5 

Slettes 

§ 10, stk. 5. En suppleant 
indtræder som 
bestyrelsesmedlem til 
erstatning for et hidtidigt 
bestyrelsesmedlem, som 
efter eget ønske forlader 
bestyrelsen i en valgperiode, 
eller som har 
længerevarende forfald som 
følge af sygdom eller på 
lignende måde hindres i 

Begrundelse se punkt 1 

Konsekvens af at der ikke 

foreslås valg af suppleanter. 



aktivt at deltage i 
bestyrelsesarbejdet. 

§ 10, stk. 6 

Slettes 

§ 10, stk. 6. Suppleanten 
bestrider bestyrelsesposten 
indtil førstkommende 
generalforsamling.  

Begrundelse se punkt 1 

Konsekvens af at der ikke 

foreslås valg af suppleanter. 

§ 10, stk. 7 

Slettes 

§ 10, stk. 7. Hvis formanden 
fratræder i en valgperiode 
eller hindres i at varetage 
sine opgaver som beskrevet 
i foregående afsnit, 
beklædes formandsposten 
indtil førstkommende 
ordinære generalforsamling 
af et andet 
bestyrelsesmedlem efter 
bestyrelsens bestemmelse.  
 

Begrundelse se punkt 1 

Overflødig fordi bestyrelsen 

if. §10 stk. 3 har pligt til selv 

udpege formand og 

næstformand. 

§ 10, stk. 8 

Slettes 

§ 10, stk. 8. For dette 
bestyrelsesmedlem (jf. stk. 
7) indtræder en suppleant 
for samme periode.  

Begrundelse se punkt 1 

Konsekvens af at der ikke 

foreslås valg af suppleanter. 

§ 10, stk. 9 bliver til stk. 4 og 

affattes således: 

”Opstilling til valg som 

bestyrelsesmedlem skal 

anmeldes ved brev eller e-

mail, som skal være 

sekretariatet i hænde senest 

fire uger inden 

generalforsamlingen” 

 

§ 10, stk. 9. Opstilling til valg 
som bestyrelsesmedlem 
eller suppleant skal 
anmeldes ved brev eller e-
mail, og det skal være 
sekretariatet i hænde senest 
4 uger inden 
generalforsamlingens 
afholdelse.  
 

Begrundelse se punkt 1 

Konsekvens af at der ikke 

foreslås valg af suppleanter. 

§ 13, stk. 1. affattes således: 

”Foreningen tegnes af 

forpersonen i forening med 

næstforperson eller 

sekretariatschefen.” 

§ 13 Tegningsret og 
hæftelse 
Stk. 1. Foreningen tegnes af 
formanden i forening med 
næstformand eller 
sekretariatschefen.  

Begrundelse se punkt 6 

Kønsneutrale titler 

§ 13, stk. 2. skrives således: 

”Ved forpersonens fravær 

tegnes foreningen af 

næstforpersonen og 

sekretariatschefen.” 

Stk. 2. Ved formandens 
fravær tegnes foreningen af 
næstformanden og 
sekretariatschefen. 

Begrundelse se punkt 6 

Kønsneutrale titler 

§15, stk. 4 ændres ”4” til 

”fire” 

 

 Begrundelse se punkt 5 

§ 16 stk. 1, affattes således: 

”Foreningens regnskabsår 

følger kalenderåret” 

Stk. 1. Foreningens 

regnskabsår er 1. 

november-31. oktober. Fra 

Begrundelse se punkt 4. 



 1. januar 2023 følger 

regnskabsåret kalenderåret. 

Regnskabsåret 2021-2022 

forlænges til udløb 31. 

december 2022.  

Foreningen er overgået til 

kalenderåret og 

overgangsåret er bortfaldet. 

 

 


